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Fecha: 
AA MM DD 

Hora 
Inicio Terminación 

2026 06 25 12:30 PM 1:45 PM 

Convoca: GLORIA CLEMENCIA GONZALEZ CARMONA Modera: JEFERSON MARIN FERNANDEZ 

Asunto: REUNION TECNICA DE EQUIPO DE TRABAJO – CENTRO VIDA ORIENTE PEREIRA 
 

  Calle 4 # 8-01 Barrio Villavicencio Cel +57 320 688 9146 Pereira-Risaralda 

 Cooperativa de Trabajo Asociado Multiplicadora de Servicios – MULTISER 

Centro de Vida Oriente Pereira C.V.O.P 

Lugar: AUDITORIO – CENTRO VIDA – ORIENTE PERERIA 

Tipo de reunión: Junta  Comité  Inducción  Capacitación  Otro  
Se autoriza Grabación de: Audio  Video  Fotografías X Asistencia X Ninguno  

 

PARTICIPANTES 
Nombres y Apellidos Cargo Firma 

JEFERSON MARIN FERNANDEZ 
APOYO 

ADMIMNMISTRATIVO 
 

DANIELA LONDOÑO MONTOYA 

PROF-
TRABAJADORA 

SOCIAL  

Ver registro de asistencia – SE ANEXA A LA PRESENTE ACTA. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Oportunidades de mejora 
2. Planificación de actividades  

DESARROLLO DE LOS TEMAS 

 
Siendo las 12:30 Pm, del dia 25 de Junio de 2026, se da inicio a la reunion tecnica de equipo de trabajo. 
 

Oportunidades de mejora 
 
Durante la reunión se realizó un llamado de atención general al equipo de trabajo debido al 
incumplimiento reiterado en la entrega de informes dentro de las fechas previamente establecidas. Se 
enfatizó la importancia de cumplir con los tiempos definidos, considerando que la entrega oportuna de 
estos documentos permite garantizar un adecuado seguimiento de las actividades, facilita la 
consolidación de la información institucional y contribuye al cumplimiento de los compromisos adquiridos. 
En este sentido, se solicitó a todos los profesionales agilizar la elaboración y entrega de los informes 
pendientes, fortaleciendo la organización y la planificación de sus actividades para evitar futuros retrasos. 
 
Posteriormente, se abordaron diversos aspectos identificados como oportunidades de mejora dentro del 
funcionamiento del equipo y de la dinámica institucional. En primer lugar, se recordó que las camillas y 
demás espacios destinados para la atención de los usuarios del Centro Vida no deben ser utilizados por 
el personal para descansar o acostarse. Se indicó que, en caso de presentar alguna condición de salud o 
indisposición física que impida el adecuado desempeño de las funciones laborales, el procedimiento 
correspondiente es acudir oportunamente a un servicio médico y gestionar la respectiva incapacidad, 
garantizando así el bienestar del colaborador y el adecuado uso de los recursos institucionales. 
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Asimismo, se dialogó sobre la importancia de fortalecer el clima laboral, haciendo énfasis en la necesidad 
de mantener una comunicación respetuosa, asertiva y orientada al trabajo colaborativo. Se expresó la 
preocupación por la circulación de comentarios que afectan el ambiente laboral y generan situaciones de 
incomodidad entre los integrantes del equipo. Frente a ello, se invitó a todos los colaboradores a realizar 
aportes constructivos, promover relaciones basadas en el respeto mutuo y evitar la difusión de 
comentarios que no contribuyan al crecimiento personal, profesional e institucional. 
 

Planificación de actividades 
 
En relación con las actividades programadas, se informó sobre el encuentro intergeneracional previsto 
por el programa. El área psicosocial manifiesta que, debido a que las instituciones educativas aún no han 
iniciado actividades académicas, se están evaluando alternativas para garantizar el desarrollo del 
encuentro, contemplando la posibilidad de realizar la articulación con el grupo Scout. 
 
De igual manera, se socializó la posibilidad de llevar a cabo un curso de formación para cuidadores en 
articulación con el SENA, el cual, de concretarse, se desarrollaría los días jueves y viernes en ambas 
jornadas, permitiendo ampliar los conocimientos y fortalecer las competencias de los participantes en 
temas relacionados con el cuidado integral de las personas mayores. 
 
Seguidamente, se revisó la organización de la actividad programada para el día sábado, reiterando la 
importancia del compromiso, la responsabilidad y la disposición de todo el equipo para garantizar el éxito 
de la jornada. Se informó sobre la cancelación de la presentación del trovador inicialmente prevista dentro 
de la programación, motivo por el cual se realizarán los ajustes necesarios para mantener el adecuado 
desarrollo del evento. Se hizo un llamado a "meterle ficha" a la organización, promoviendo el trabajo 
articulado entre todos los colaboradores. 
 
En cuanto a la logística del evento, se estableció que la instalación de mesas y sillas tanto en el auditorio 
como en el gimnasio deberá realizarse un día antes de la actividad, con el propósito de optimizar los 
tiempos y asegurar que los espacios estén completamente adecuados para el desarrollo de la 
programación. 
 
De igual forma, se definieron las responsabilidades relacionadas con la decoración de los espacios, 
indicando que la instalación de manteles, carteles, adecuación de las mesas principales y organización 
del área destinada para los jurados también deberá efectuarse con un día de anticipación, garantizando 
una presentación organizada y acorde con la importancia del evento. 
Finalmente, se acordó disponer un espacio específico para la ubicación de los padres de familia durante 
la actividad de reconocimiento, con el propósito de brindarles mayor comodidad y favorecer el adecuado 
desarrollo del acto protocolario. Así mismo, se organizó la distribución de las actividades 
correspondientes al día viernes, asignando al Círculo de Belleza las acciones que estarán bajo su 
responsabilidad, con el fin de asegurar una adecuada coordinación y cumplimiento de la programación 
establecida. 
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Siendo la 1:45 pm, se da por terminada la reunión. Firmada en la ciudad de Perera a los 25 días de junio 2026. 

COMPROMISOS 

Asunto Responsable Plazo 

Estructuración de la presente acta, envío al área 
administrativa para su revisión, aprobación y 
publicación. 

Daniela Londoño Montoya 3 días hábiles 

Cláusula de Protección de Datos Personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la 
cual es un deber y un compromiso de los participantes y Cooperativa MULTISER no divulgar información alguna o usarla en 
propósitos diferentes al objetivo por la cual es diligenciado este registro, so pena de las sanciones legales a que haya lugar.  Lo 
anterior en cumplimiento de Ley 1581 de 2012. La firma de los Listados de Asistencia se considera como evidencia de la firma de 
los responsables de los compromisos adquiridos por los asistentes en la presente acta. 

REGISTRO FOTOGRAFICO 
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